MODELLO B1 -  OFFERTA TECNICA/ORGANIZZATIVA      		     
        			 
PROCEDURA APERTA SVOLTA IN MODALITA’ TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI TESORERIA DELL’UNIONE DEI COMUNI MONTANI DEL CASENTINO TRAMITE LA PIATTAFORMA START – CIG 7278362653

Il sottoscritto ____________________________________________________________________ 

nato a __________________________________________________il _____________________

in qualità di     _________________________________________________________________

autorizzato a rappresentare legalmente______________________________________________

con sede legale in________________Via____________________________n________________ 

Codice Fiscale_________________________ Partita IVA________________________________

con riferimento alla gara indetta da Codesto Ente per l’affidamento del servizio di Tesoreria per il periodo 01/01/2018 – 31/12/2022, presenta la propria migliore offerta come di seguito indicato:

	B1. ELEMENTI ORGANIZZATIVI
Punteggio max attribuibile punti 30
	PUNTEGGIO CORRISPONDENTE
[bookmark: _GoBack]

	1. Presenza di un addetto all’interno della filiale gerente il servizio di  Tesoreria per l’Unione dedicato esclusivamente al servizio di tesoreria.
(MAX PUNTI 10)

PUNTI 10: addetto dedicato esclusivamente 
PUNTI 0: addetto non dedicato esclusivamente

	

 addetto dedicato esclusivamente

 addetto non dedicato esclusivamente 

	
2.  Certificazione di qualità UNI EN ISO 9001/2008 dei servizi di tesoreria e cassa degli enti pubblici rilasciata da un organismo esterno specializzato di riconosciuta competenza ed imparzialità (PUNTI  5)

	
   SI

 NO

	3. Numero di Enti con popolazione superiore a 5.000 abitanti per i quali il concorrente svolge il servizio di tesoreria alla data del bando.
             (MAX  PUNTI 3 )

PUNTI 0,25 per ogni ente servito sino ad un max di PUNTI  3

	Numero di enti serviti: ______ diconsi(                               )

	4. Tempo di estinzione dei mandati di pagamento 
       (MAX PUNTI 7)

Punti 7: da 0 a 2 giorni lavorativi
Punti 3: entro 3 giorni lavorativi
Punti 0: da 4 giorni lavorativi e oltre

	
    Da 0 a 2 giorni lavorativi    
    3 giorni lavorativi    
    da 4 giorni lavorativi e oltre  


	5. Impegno all’estinzione in giornata, su richiesta dell’Ente, dei mandati di pagamento
       (MAX PUNTI 5)

Punti 5: SI fino a 20 mandati
Punti 2: SI fino a 10 mandati
Punti 0: NO
	
    SI fino a 20 mandati    
    SI fino a 10 mandati    
    NO                              




